REFORESTADORA DEL SINU, es una empresa
dedicada al desarrollo de aclividades forestales,
como el establecimiento y aprovechamiento de
plantaciones de caracter privado, creada en base
a la necesidad de concretar los compromisos
asumidos a sus inversionistas, proveedores,
empleados, contratistas y visitantes, contando con
un manejo forestal responsable a través de
certificaciones ambientalmente  adecuados,
socialmente justos y econdmicamente viable,
garantizando un valor agregados a los productos.

Dentro de la politica y objetivos de la empresa se
encuentran:

v" Dar cumplimiento permanente a Ia
legislacion nacional, local aplicable,
convenios internacionales ratificados por el
pais y otros requisitos que la organizacion
suscriba incluyendo la vigente en materia
de ftransparencia y lucha contra Ila
corrupcion, con el compromiso de no
ofrecer o recibir socbomos de ninguna
clase.

v" Dar cumplimiento de la legislacién nacional
pertinente en materia de SST, los
programas voluntarios, los convenics
colectivos sobre S8ST y demas
disposiciones a las que deba conformarse
la operacion forestal.

v" Propiciar el mejoramiento continuo de
nuestros procesos y sistemas de gestion,
satisfaciendo las necesidades de nuestros
clientes, contribuyendo con una
produccion sostenible en el tiempo,
fomentando un manejo, que incluya la
proteccion del medio ambiente y los
impacios socio-ambientales, culturales,
econdmicos y laborales generados a
traves de implementacion de tecnologias,
infraestructura y practicas ambientales.

v Satisfacer las expectativas de Ios
inversionistas respecto a la rentabilidad del
proyecto forestal, aumentando la oferta de

—_— =7 Reforestadorad=!Sinu

productos certificados FSC® en el
mercado.

Proteger la seguridad y salud de todos los
trabajadores y coniratistas, medianie la
prevencion de lesiones, enfermedades
profesionales e incidentes laborales, a
fravés del control, mejora y actualizacion
continua de  nuesiros  procesos,
promoviendo practicas responsables con
el medio ambiente y la comunidad.
Consultar a los frabajadores y sus
representantes y fomentar su participacion
activa en todos los elementos los sistemas
de gestion.

incentivar el desarrollo local de las
comunidades vecinas a los predios de
Reforestadora del Sinu.

Compromiso a largo plazo con los
principios y criterios FSC y sus politicas y
estandares relacionados.

Fomentar una cullura responsable,
previniendo en el lugar de trabajo, toda
conducta de acoso laboral, violencia, acoso
sexual en el ambito laboral, vy
discriminacién, todo incumplimiento sera
sancionado.

Promover y mantener practicas de
prevencion en riesgos viales, cuidando la
vida de los actores viales basandose en los
objetivos del plan de seguridad vial,
propiciando la disminucion de accidentes
de transito.

La asignacion de los recursos necesarios
en el desarrollo y mantenimiento de los
sistemas de gestion y sellos forestales.



Se publicara y difundira la presente politica Integral
a todos sus colaboradores y esta sera revisada por
lo menos una vez al aio o cuando se requiera su
actualizacion.
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